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‘IﬂQE\)ﬂ!ﬁIM Recensement des outils et méthodes
' pour la prise en compte du développement durable
appliquée aux infrastructures de mobilité

Nom de I'outil : Management durable des activités routieres Année de création : 2009

Adresse web de l'outil :

Caractéristiques principales ]

Mode : Routier [O] Ferroviaire | | Fluvial | |
Maritime | |  Portuaire Logistique | | Transport collectif urbain | |

Forme : Norme D Guide @

Logiciel | | Reéférentiel - Démarche |0 |

Type d'opération : Tracé neuf [O] Aménagement sur place @
Entretien |0 Exploitation O

Domaine:  Epvironnement [0 Economie | |

Social  [O] Gouvernance |0]

Famille d'utilisateur : Exploitant @ Maitrise d'ouvrage - AMO @
Maitrise d'oeuvre - société d'ingénierie @ Entreprise D
Phase : Etude préalable @

Programmation @ Etude de conception (AVP et projet) @
Consultation-offres [0 Travaux |O]

Vie en ceuvre @ Déconstruction @

Outil permettant I'obtention d'un certificat-label : D




t Les enjeux,les finalités de I'outil ]

Répondre aux besoins de déplacements dans le département de I'Héraut a I'avenir (+400k habitants d'ici 2030) en cohérence
avec les valeurs du CG34 ( proximité et équité sociale). Dans un contexte plus contraint, privilégier la rationalisation des
moyens et l'intermodalité. Evoluer d'une logique "infra" centrée sur I'objet routier, vers une logique de "service de
déplacement”.

Cela se traduit par un plan d'actions pour faire évoluer les modes opératoire relatifs a la conception, I'entretien et I'exploitation
des infrastructures dans une logique durable. Ce document de référence pour I'ensemble du personnel routier, oriente et
donne du sens aux politiques routiéres du Département.

La démarche de "management durable des activités routiéres" est pilotée par le directeur adjoint qui en assure le reporting
général. Chaque action est déclinée en interne en mode projet avec formalisation de lettre de mission, objectifs, indicateurs...

t Etat d'avancement ]

Phase de création, Phase de test, Phase

feveoppoment : i opérationnelle
ou de mise a jour [ ] d'évaluation | | O]

t Utilisateurs actuels et exemples représentatifs : ]

Le plan d'actions comprend une cinquantaine d'actions en lien direct avec les missions et les pratiques des services routiers, dans une démarche transversale avec les autres services du CG
concernés. Ces actions impactent I'ensemble des agents de la direction des routes (centres d'exploitations, agences, services grands travaux...). Quelques exemples de résultats:

Plan global d'exploitation

Guide des procédures administratives relatives & une opération routiere

Management environnemental des chantiers.

Processus de conception des infrastructures selon une approche itérative et multidisciplinaire.

Charte de gestion globale et durable des OA.

Plan de gestion des dépendances vertes (fauchage raisonné), politique de gestion des plantations d'alignement.
Evolution de la VH dans une logique développement durable

Création d'un comité des usagers des RD

Intranet routes

Base de données sur la vulnérabilité du réseau et la sensibilité des milieux en vue d'élaborer une "doctrine" risques.
Plan de résorption du caractére fragmentant du réseau routier vis ¢a vis des trames vertes et bleues

Schéma départemental des déplacements et de la mobilité

Réserver ponctuellement des itinéraires ciblés a des activités socio-culturelles.

Le plan est composé en outre d'un volet "actions transversales" pour le management, la formation, I'accueil de nouveaux arrivants.
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